Lebensort Pflegeheim

von der ,Kunst® - eine palliative Haltung zu leben
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Palliative (Grund-) Haltung
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,Entsteht in sorgenden Gesprachen mit einem oder zwei vertrauensvollen

Menschen eine geteilte Sorge, eine neue Sozialitat?” Heier, 2013, s. 9)
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Entwicklung einer
Lebens- und
Abschiedskultur
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Entlasten statt Belasten
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verstandnis zum
Alter(n)

Ein neues Grund-

JAltern kann nicht
ausreichend begriffen werden, wenn es als Problem fur die

Gesellschaft angesehen wird.”

(Kolland, Amann, 2015, S. 72)

Eine gemeinsame
Basis schaffen
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Entwicklung einer empathischen Grundhaltung
Im Umgang mit alternden Menschen.

Der Auftrag
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( Implementierung einer Palliativ- und Hospitzkultur \
iIn unserer Pflegeeinrichtung.
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Realistisch bleiben
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Nachhaltigkeit entsteht nicht
durch Schnelligkeit
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Jnvestiere Zelt,
um Zeit zu
gewinnen.”

Der Weg
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